R 0T 170 1 1

N 1 o 1= 0 0 =TT =SSP 2
1.1 Die GrundSatze deS ROEN KIBUZES ... ccuuiieeeiiieeiee ettt e e e e st e s e e e e eaaas 2
1.2 Leitbild des DRK-Kreisverbandes DUSSEIdOrf €.V. ... ..o e 3
1.3 Leitbild der DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf €.V. ....ccccovvvivveivnnnnne. 4
1.4 Gesetzliche GrunNAIagen ............oi i e e e e e e e e e e e e e eeas 4
1.5 Schulsozialarbeit DEIM DRK ........uuuiiiiii et e e e e et e e s e et e e e eabaaeaes 8

2. Unser berufliches Selbstverstandnis und padagogischer Ansatz.........ccc.cooeevvvvviiceeneeennn, 9

BT o ST =T 01 o = I 10
3.1 Teamsitzungen und FOrthildUNGEN...........u i 10
3.2 Kooperation Mit INSHEULIONEN ... 10

4. Kernaufgaben der SChulSOzialarDeit............ooiiiiiiiiiiiiie e 11
N T oY U] o TRV T B @4 1= = T Vo P 11
4.2 Pravention UNd INTEIVENTION .......oovuuei e e e e e e e e e et e e s eab e e e eaaas 11
YT g =T AU o[ B OO PP PP PP PPPPPPPP 11

5. AUSBIICK UNGO SCHIUSSWOIT .ceuiiiitiiii ettt et e e et e e et e e et e e et e e st s e ean e eeneans 12

SR T T g RS €= [0 (o] 1 (TR 13
Freiherr-vom-SteiN-REAISCHUIE ........oouniii e e e e e raaes 13
Georg-Schulhoff-REAISCRUIE .........oi i e e 14
Werner-von-SiemenS-REAISCRUIE ..........coiueiiii e e 16
Hermann-Harry-Schmitz-Weiterbildungskolleg/Abendrealschule .....................co 18
Joachim-Neander-Schule/Stadtische Gemeinschaftsgrundschule ...............cccccccviiiiiiinennn, 19
(o =R o] (=] a1 w4 =T= T AU 5] (o] 1T PP 20
Ferdinand-Heye-Schule/Stadtische Gemeinschaftsgrundschule ..............ccccccciiiiiiiiiinnnnn. 21

7. INTOrmMationN UNGO KONTAKL ....ieeiee ettt et e e e e et e e e e e e e e e et e e et e e e e e eetreennens 23



Kinder und Heranwachsende haben einen Anspruch auf altersgerechte Férderung, Erziehung und
Bildung. Aus diesem Grund widmet sich der DRK-Kreisverband Dusseldorf e.V. mit seinen Bil-
dungs-, Freizeit- und Familienergdnzenden Angeboten allen Altersgruppen: vom Kleinstkind bis
zum jungen Erwachsenen. Der DRK-Kreisverband Disseldorf e.V. ist ein freier Wohlfahrtsverband
und in den unterschiedlichsten Bereichen der sozialen Arbeit tétig.

Seit 2009 sind wir in Kooperation mit dem Jugendamt der Stadt Dusseldorf in dem Arbeitsfeld
Schulsozialarbeit tatig und betreuen bis dato sieben Schulen. Unser Angebot orientiert sich an der
Lebenssituation der Kinder und Jugendlichen und reagiert flexibel auf die unterschiedlichen Be-
durfnisse. Dabei sind wir mit Rat und Tat immer ein verlasslicher Partner. Mit der Hilfe und dem
Vertrauen der Schilerinnen und Schuler, Lehrerinnen und Lehrer und der Eltern schaffen wir es,
die Idee des Roten Kreuzes in die Praxis umzusetzen. Diese Ziele und Grundséatze des Deutschen
Roten Kreuzes bilden gemeinsam mit dem Leitbild die Grundlage unserer pddagogischen Arbeit.

Unser Ziel in Disseldorf ist die Qualitat unserer Arbeit kontinuierlich zu verbessern, vor allem auch
vor dem Hintergrund der wachsenden Bedeutung von Schulsozialarbeit. Wir antizipieren sich ver-
andernde Bedarfe und stofRen Veradnderungen aktiv an. Wir entwickeln praxisorientierte und kon-
zeptionelle Ideen standig weiter, denn fir uns ist klar: Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene
sind unsere Zukunft. Wir wollen, dass sie den kommenden persodnlichen und beruflichen Aufgaben
gewachsen sind.

Wichtigste Stiitzen unserer taglichen Arbeit sind unsere engagierten padagogischen Fachkrafte
vor Ort, die daflr sorgen, dass der Auftrag der Schulsozialarbeit in den von uns betreuten Schulen
auf hohem qualitativem Niveau erfillt wird.

Bei all der gebotenen Ernsthaftigkeit darf nicht vergessen werden, dass das Angebot fur Kinder
und Jugendliche auch Spall am Heranwachsen fordern soll. In diesem Sinne wiinschen wir den
Kindern und Jugendlichen eine lebendige, ereignisreiche und gliickliche Zeit. Die vorliegende Kon-
zeption soll einen Uberblick tiber Inhalte, Ziele und Aufgaben unserer zukiinftigen padagogischen
Arbeit vermitteln.

Sie richtet sich an:

= alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als Arbeitsgrundlage
= Lehrerinnen und Lehrer

= den Trager

= Eltern bzw. Personensorgeberechtigten

= und sonstige interessierte Kontaktpersonen.

Die Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen sowie die entwickelte Konzeption leben von der Fort-
schreibung. So ist auch diese Konzeption ,ein Dokument auf Zeit* und wird Ihnen einen guten Ein-
blick in unsere Arbeit geben.

Wir bedanken uns bei allen Kindern, Jugendlichen, Lehrerinnen und Lehrern wie auch Eltern, die
uns die Genehmigung zur Veroffentlichung der Fotos gegeben haben und wiinschen lhnen nun
viel Freude beim Lesen.

Das Team der Schulsozialarbeit DRK-Kreisverband Diusseldorf e.V.
Abteilung Kinder, Jugend und Familie
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Die Grundsatze wurden von der 20. Internationalen Rotkreuzkonferenz 1965 in Wien proklamiert.
Der vorliegende angepasste Text ist in den Statuten der Internationalen Rotkreuz- und Rothalb-
mondbewegung enthalten, die von der 25. Internationalen Rotkreuzkonferenz 1986 in Genf ange-
nommen wurden.

Menschlichkeit

Die internationale Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung, entstanden aus dem Willen, den Ver-
wundeten der Schlachtfelder unterschiedslos Hilfe zu leisten, bemuht sich in ihrer internationalen
und nationalen Tatigkeit, menschliches Leiden Uberall und jederzeit zu verhiten und zu lindern.
Sie ist bestrebt, Leben und Gesundheit zu schiitzen und der Wirde des Menschen Achtung zu
verschaffen. Sie fordert gegenseitiges Verstdndnis, Freundschaft, Zusammenarbeit und einen
dauerhaften Frieden unter allen Volkern.

Unparteilichkeit

Die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung unterscheidet nicht nach Nationalitdt, Rasse und Reli-
gion, sozialer Stellung oder politischer Uberzeugung. Sie ist einzig bemiiht, den Menschen nach
dem Mal ihrer Not zu helfen und dabei in den dringendsten Féllen den Vorrang zu geben.

Neutralitat

Um sich das Vertrauen aller zu bewahren, enthélt sich die Rotkreuz- und Rothalbmond-bewegung
der Teilnahme an Feindseligkeiten wie auch, zu jeder Zeit, an politischen, rassistischen, religiésen
oder ideologischen Auseinandersetzungen.

Unabhéangigkeit
Die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung ist unabhéngig. Wenn auch die Nationale Gesellschaf-
ten den Behorden bei ihrer humanitaren Tatigkeit als Hilfsgesellschaften zur Seite stehen und den
jeweiligen Landesgesetzen unterworfen sind, missen sie dennoch eine Eigenstandigkeit bewah-
ren, die ihnen gestattet, jederzeit nach den Grundséatzen der Rotkreuz- und Rothalbmondbewe-
gung zu handeln.

Freiwilligkeit
Die Rotkreuz- und Rothalbomondbewegung verkorpert freiwillige und uneigenniitzige Hilfe ohne
jedes Gewinnstreben.

Einheit
In jedem Land kann es nur eine einzige Nationale Rotkreuz- und Rothalbmondgesellschaft geben.
Sie muss allen offen stehen und ihre humanitare Tatigkeit im ganzen Gebiet ausiben.

Universalitat

Die Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung ist umfassend. In ihr haben alle Nationalen Gesell-
schaften gleiche Rechte und die Pflicht, einander zu helfen.
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Wir handeln nach den Grundséatzen des Roten Kreuzes — nach innen und nach auf3en
Die Grundsatze Menschlichkeit, Unparteilichkeit, Neutralitdt, Unabhangigkeit, Freiheit, Einheit und
Universalitdt pragen unser tagliches Handeln.

Wir leisten soziale Dienste am Menschen
= Dienstleistung heif3t vor allem ,Leistung” und ,Dienen*.
=  Wir bieten unseren Kunden und Auftraggebern ein professionelles Auftreten.
=  Wir nehmen die Winsche und Vorstellungen unserer Kunden ernst.
=  Wir stellen das Kundeninteresse Uber unser eigenes Interesse.
=  Wir achten darauf, dass wir immer eine qualitativ bestmdgliche Dienstleistung erbringen.
= Der Dialog mit dem Kunden ist uns wichtig.

Wir setzen unsere Mittel wirtschaftlich ein
=  Wir sind gemeinnitzig und wir arbeiten ohne Gewinnerzielungsabsicht.
= Mit den verfligbaren Mitteln wollen wir méglichst viel Hilfe leisten und gleichzeitig unsere
langfristige Existenz sicherstellen.
=  Wir wollen unsere Mittel effizient und ohne Reibungsverluste einsetzen.
= Wirtschaftlichkeit bedeutet: optimaler Ressourceneinsatz.

Wir handeln verantwortungsvoll
=  Wir tragen bei unserer Arbeit eine grol3e Verantwortung fir unsere Kunden.
=  Wir gehen sorgsam mit dieser Verantwortung um.
=  Wir akzeptieren nur solche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die dieser Verantwortung ge-
recht werden kénnen und wollen.
= Jede Mitarbeiterin und jeder Mitarbeiter hat als Reprasentant des Deutschen Roten Kreu-
zes eine Vorbildfunktion.

Wir férdern und fordern unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

=  Wir achten bei der Auswahl auf gut ausgebildete und motivierte Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter.

= Wir schatzen unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und nehmen sie ernst.

= Wir beziehen die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in Planungen und Entscheidungen ein.

= Wir delegieren Aufgaben und Verantwortung im jeweils richtigen Maf3.

=  Wir férdern und fordern unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

= Flhrung bedeutet: Ziele festlegen, Wege dahin aufzuzeigen und den Grad der Zielerrei-
chung regelméafdig zu messen.

=  Wir achten auf eine transparente und verstandliche Kommunikation.

Wir verbessern unsere Qualitat standig

=  Wir Uberprifen unsere Leistung inhaltlich, qualitativ und wirtschaftlich stédndig. Gleiches gilt
fir den Umgang mit Kunden, Mitgliedern, Institutionen, Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und
der Offentlichkeit.

=  Wir sind der Meinung, dass das Bessere das Gute ersetzen sollte.

= Wir lernen aus Fehlern, indem wir sie analysieren, Verbesserungsmal3nahmen daraus ab-
leiten und diese umsetzen.

=  Wir steuern unseren Verbesserungsprozess, indem wir realistische Ziele setzen, den Ziel-
erreichungsgrad regelmaflig messen und immer wieder aktiv steuern.

DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf e.V. - Stand 2016-03 3



Wir schaffen Vertrauen durch Offenheit und Transparenz
= Vertrauen ist eine unserer wichtigsten Maximen.
=  Wir haben Vertrauen in unsere Leistungsfahigkeit und wir wissen, dass wir das Vertrauen,
dass die Offentlichkeit in uns setzt, jederzeit erfiillen.
= Wir gehen ehrlich und vertrauensvoll miteinander um.
=  Wir sprechen Probleme oder Schwierigkeiten offen an und versuchen, gemeinsam Ldsun-
gen zu finden.

Dieses Leitbild ist das Fundament unserer Arbeit und dient der professionellen Zusammen-
arbeit aller beteiligten Personen.

Unsere Arbeit entspricht den Grundsatzen des Deutschen Roten Kreuzes und dem Leitbild unse-
res Verbandes. Wir arbeiten auf der Grundlage eines ganzheitlichen Bildungsverstandnisses:

Die Schulsozialarbeit ist innerhalb des Deutschen Roten Kreuzes ein spezifisches Angebot der
Kinder- und Jugendhilfe nach den gesetzlichen Grundlagen (88 1, 11 und 13 SGB VIII) und for-
dert durch eine Vielzahl an Angeboten die ganzheitliche Bildung junger Menschen.

Wir sind Ansprechpartner fir alle Kinder, Jugendliche und ihre Familien ohne Ansehen der Nati-
onalitét, der Religion, ihres Geschlechts, der sozialen Stellung und ihrer speziellen kérperlichen,
seelischen und geistigen Bedingungen. Wir sind da, héren zu und sind interessiert.

Unsere Angebote sind freiwillig und setzen an den Interessen und Lebenswelten der Kinder,
Jugendlichen und ihrer Familien an. Wir gestalten unsere Angebote individuell und alltagsnah.

Wir sind Partner der Schulen und stehen im regelmafigen Austausch mit der Schulleitung, Leh-
rerinnen und Lehrern sowie padagogischen Fachkréften.

Wir sind vernetzt mit anderen Einrichtungen und externen Hilfssystemen im Stadtteil.

Unser Team zeichnet sich aus durch Professionalitat, Fachlichkeit, Motivation und Innovation.
Partnerschatftlichkeit, Kollegialitat, gegenseitige Wertschatzung sowie ein vertrauensvoller Umgang
miteinander sind die Grundlagen flr unsere Teamarbeit.

Unsere positive Grundeinstellung tragt dazu bei, unseren hohen Qualitdtsanspruch zu halten
und unsere Qualitdtsstandards in Leitbild und Konzeption stetig weiter zu entwickeln.

Das Leistungsangebot der Schulsozialarbeit wird auf Grundlage der 88 1, 11 und 13 SGB VIl fest-
gehalten. Dabei werden zunéchst alle jungen Menschen erwahnt, die ein recht auf Forderung ihres
Lebens haben zu der die Jungendhilfe beitragen soll. Zudem werden in der Jugendarbeit (§ 11
SGB VIII) und Jugendsozialarbeit (§ 13 SGB VIII) die sozialpadagogischen Aufgabenschwerpunkte
im schulbezogenen Bereich sowie fur junge Menschen, die soziale Benachteiligungen und/ oder
individuelle Beeintrachtigungen aufweisen, benannt.

§ 1 SGB VIII/ KJHG [Recht auf Erziehung, Elternverantwortung, Jugendhilfe]:

»(1) Jeder junge Mensch hat ein Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf Erziehung zu
einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen Persdnlichkeit.
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(2) Pflege und Erziehung der Kinder sind das natirliche Recht der Eltern und die zuvdrderst ihnen
obliegende Pflicht. Uber inre Betatigung wacht die staatliche Gemeinschaft.
(3) Jugendhilfe soll zur Verwirklichung des Rechts nach Absatz 1 insbesondere
1. junge Menschen in ihrer individuellen und sozialen Entwicklung férdern und dazu beitragen,
Benachteiligungen zu vermeiden oder abzubauen,
2. Eltern und andere Erziehungsberechtigte bei der Erziehung beraten und unterstitzen,
3. Kinder und Jugendliche vor Gefahren fir ihr Wohl schutzen,
4. dazu beitragen, positive Lebensbedingungen fiir junge Menschen und ihre Familien sowie
eine kinder- und familienfreundliche Umwelt zu erhalten oder zu schaffen.”

§ 11 SGB VIl Jugendarbeit
»(1) Jungen Menschen sind die zur Férderung ihrer Entwicklung erforderlichen Angebote der Ju-
gendarbeit zur Verfligung zu stellen. Sie sollen an den Interessen junger Menschen anknipfen und
von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet werden, sie zur Selbstbestimmung befahigen und zu ge-
sellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem Engagement anregen und hinfuhren.
(2) Jugendarbeit wird angeboten von Verbanden, Gruppen und Initiativen der Jugend, von anderen
Tragern der Jugendarbeit und den Tragern der 6ffentlichen Jugendhilfe. Die umfasst fur Mitglieder
bestimmte Angebote, die offene Jugendarbeit und gemeinwesenorientierte Angebote.
(3) Zu den Schwerpunkten der Jugendarbeit gehoren:

1. auBerschulische Jugendbildung mit allgemeiner, politischer, sozialer, gesundheitlicher, kul-
tureller, naturkundlicher und technischer Bildung,
Jugendarbeit in Sport, Spiel und Geselligkeit,
Arbeitswelt-, schul- und familienbezogene Jugendarbeit,
Internationale Jugendarbeit,
Kinder- und Jugenderholung,
. Jugendberatung.
(4) Angebote der Jugendarbeit kbnnen auch Personen, die das 27. Lebensjahr vollendet haben, in
angemessenem Umfang einbeziehen.”

ogakwnN

§ 13 SGB VIl Jugendsozialarbeit

,(1) Jungen Menschen, die zum Ausgleich sozialer Benachteiligungen oder zur Uberwindung indi-
vidueller Beeintrachtigungen in erhohtem MalRRe auf Unterstlitzung angewiesen sind, sollen im
Rahmen der Jugendhilfe sozialpddagogische Hilfen angeboten werden, die ihre schulische und
berufliche Ausbildung, Eingliederung in die Arbeitswelt und ihre soziale Integration fordern.

(2) Soweit die Ausbildung dieser jungen Menschen nicht durch MalRhahmen und Programme an-
derer Tréager und Organisationen sichergestellt wird, kdnnen geeignete sozialpadagogisch beglei-
tete Ausbildungs- und BeschéftigungsmalRhahmen angeboten werden, die den Fahigkeiten und
dem Entwicklungsstand dieser jungen Menschen Rechnung tragen.

(3) Jungen Menschen kann wahrend der Teilnahme an schulischen oder beruflichen Bildungs-
mafnahmen oder bei der beruflichen Eingliederung Unterkunft in sozialpadagogisch begleiteten
Wohnformen angeboten werden. In diesen Féllen sollen auch der notwendige Unterhalt des jun-
gen Menschen sichergestellt und Krankenhilfe nach MalRgabe des § 40 geleistet werden.

(4) Die Angebote sollen mit den Malinahmen der Schulverwaltung, der Bundesagentur fir Arbeit,
der Trager betrieblicher und auf3erbetrieblicher Ausbildung sowie der Trager von Beschaftigungs-
angeboten abgestimmt werden.”

Schulsozialarbeit fungiert zudem als Schnittstelle zwischen Jugendhilfe sowie Schule und soll die
Kooperation zwischen den Institutionen, wie in den 88 13 (4) und 81 (1) SGB VIl formuliert, si-
cherstellen.

Des Weiteren arbeiten die Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter auf Grundlage des §

203 StGB, bei dem vertrauliche Daten nicht ohne das Einverstandnis der Schilerinnen und Schu-
ler bzw. der Eltern weitergegeben werden dirfen.
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Sozialgesetzbuch (SGB) - Achtes Buch (VIII) - Kinder- und Jugendhilfe - (Artikel 1 des Ge-
setzes v. 26. Juni 1990, BGBI. | S. 1163)

§ 81 Strukturelle Zusammenarbeit mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen

Die Trager der 6ffentlichen Jugendhilfe haben mit anderen Stellen und 6ffentlichen Einrichtungen,
deren Tatigkeit sich auf die Lebenssituation junger Menschen und ihrer Familien auswirkt, insbe-
sondere mit

1. den Tragern von Sozialleistungen nach dem Zweiten, Dritten, Vierten, Flinften, Sechsten und
dem Zwodlften Buch sowie Tragern von Leistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz,

2. den Familien- und Jugendgerichten, den Staatsanwaltschaften sowie den Justizvollzugsbehor-
den,

3. Schulen und Stellen der Schulverwaltung,

4. Einrichtungen und Stellen des 6ffentlichen Gesundheitsdienstes und sonstigen Einrichtungen
und Diensten des Gesundheitswesens,

5. den Beratungsstellen nach den 88 3 und 8 des Schwangerschaftskonflikigesetzes und Suchtbe-
ratungsstellen,

6. Einrichtungen und Diensten zum Schutz gegen Gewalt in engen sozialen Beziehungen,

7. den Stellen der Bundesagentur fiir Arbeit,

8. Einrichtungen und Stellen der beruflichen Aus- und Weiterbildung,

9. den Polizei- und Ordnungsbehdrden,

10. der Gewerbeaufsicht und

11. Einrichtungen der Ausbildung fiir Fachkrafte, der Weiterbildung und der Forschung

im Rahmen ihrer Aufgaben und Befugnisse zusammenzuarbeiten.

Strafgesetzbuch (StGB)

§ 203 Verletzung von Privatgeheimnissen

(1) Wer unbefugt ein fremdes Geheimnis, namentlich ein zum persoénlichen Lebensbereich geho-
rendes Geheimnis oder ein Betriebs- oder Geschéaftsgeheimnis, offenbart, das ihm als

1. Arzt, Zahnarzt, Tierarzt, Apotheker oder Angehdrigen eines anderen Heilberufs, der fur die Be-
rufsaustbung oder die Fuhrung der Berufsbezeichnung eine staatlich geregelte Ausbildung erfor-
dert,

2. Berufspsychologen mit staatlich anerkannter wissenschaftlicher Abschlussprifung,

3. Rechtsanwalt, Patentanwalt, Notar, Verteidiger in einem gesetzlich geordneten Verfahren, Wirt-
schaftsprifer, vereidigtem Buchprufer, Steuerberater, Steuerbevollméachtigten oder Organ oder
Mitglied eines Organs einer Rechtsanwalts-, Patentanwalts-, Wirtschaftsprifungs-, Buchprifungs-
oder Steuerberatungsgesellschaft,

4. Ehe-, Familien-, Erziehungs- oder Jugendberater sowie Berater fur Suchtfragen in einer Bera-
tungsstelle, die von einer Behdrde oder Kérperschaft, Anstalt oder Stiftung des 6ffentlichen Rechts
anerkannt ist,

4a. Mitglied oder Beauftragten einer anerkannten Beratungsstelle nach den 88 3 und 8 des
Schwangerschaftskonfliktgesetzes,

5. staatlich anerkanntem Sozialarbeiter oder staatlich anerkanntem Sozialpddagogen oder

6. Angehorigen eines Unternehmens der privaten Kranken-, Unfall- oder Lebensversicherung oder
einer privatarztlichen, steuerberaterlichen oder anwaltlichen Verrechnungsstelle

anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist, wird mit Freiheitsstrafe bis zu einem Jahr oder
mit Geldstrafe bestraft.

(2) Ebenso wird bestraft, wer unbefugt ein fremdes Geheimnis, nhamentlich ein zum personlichen
Lebensbereich gehtérendes Geheimnis oder ein Betriebs- oder Geschaftsgeheimnis, offenbart, das
ihm als

1. Amtstrager,

2. fur den 6ffentlichen Dienst besonders Verpflichteten,

3. Person, die Aufgaben oder Befugnisse nach dem Personalvertretungsrecht wahrnimmt,

4. Mitglied eines fir ein Gesetzgebungsorgan des Bundes oder eines Landes tatigen Untersu-
chungsausschusses, sonstigen Ausschusses oder Rates, das nicht selbst Mitglied des Gesetzge-
bungsorgans ist, oder als Hilfskraft eines solchen Ausschusses oder Rates,

5. offentlich bestelltem Sachversténdigen, der auf die gewissenhafte Erfullung seiner Obliegenhei-
ten auf Grund eines Gesetzes férmlich verpflichtet worden ist, oder

DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf e.V. - Stand 2016-03 6



6. Person, die auf die gewissenhafte Erfillung ihrer Geheimhaltungspflicht bei der Durchfiihrung
wissenschaftlicher Forschungsvorhaben auf Grund eines Gesetzes formlich verpflichtet worden ist,
anvertraut worden oder sonst bekanntgeworden ist. Einem Geheimnis im Sinne des Satzes 1 ste-
hen Einzelangaben Uber personliche oder sachliche Verhéltnisse eines anderen gleich, die fur
Aufgaben der 6ffentlichen Verwaltung erfal3t worden sind; Satz 1 ist jedoch nicht anzuwenden,
soweit solche Einzelangaben anderen Behdrden oder sonstigen Stellen fir Aufgaben der 6ffentli-
chen Verwaltung bekanntgegeben werden und das Gesetz dies nicht untersagt.

(2a) Die Absatze 1 und 2 gelten entsprechend, wenn ein Beauftragter fiir den Datenschutz unbe-
fugt ein fremdes Geheimnis im Sinne dieser Vorschriften offenbart, das einem in den Absatzen 1
und 2 Genannten in dessen beruflicher Eigenschaft anvertraut worden oder sonst bekannt gewor-
den ist und von dem er bei der Erflillung seiner Aufgaben als Beauftragter fir den Datenschutz
Kenntnis erlangt hat.

(3) Einem in Absatz 1 Nr. 3 genannten Rechtsanwalt stehen andere Mitglieder einer Rechtsan-
waltskammer gleich. Den in Absatz 1 und Satz 1 Genannten stehen ihre berufsmafRig tatigen Ge-
hilfen und die Personen gleich, die bei ihnen zur Vorbereitung auf den Beruf tatig sind. Den in Ab-
satz 1 und den in Satz 1 und 2 Genannten steht nach dem Tod des zur Wahrung des Geheimnis-
ses Verpflichteten ferner gleich, wer das Geheimnis von dem Verstorbenen oder aus dessen
NachlaR erlangt hat.

(4) Die Absatze 1 bis 3 sind auch anzuwenden, wenn der Tater das fremde Geheimnis nach dem
Tod des Betroffenen unbefugt offenbart.

(5) Handelt der Téater gegen Entgelt oder in der Absicht, sich oder einen anderen zu bereichern
oder einen anderen zu schadigen, so ist die Strafe Freiheitsstrafe bis zu zwei Jahren oder Geld-
strafe.
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Ein Baustein der Fachabteilung Kinder, Jugend und Familie des Deutschen Roten Kreuzes (DRK)
ist die Schulsozialarbeit. Mit insgesamt sieben Dusseldorfer Schulen, darunter zwei Grundschulen,
drei Realschulen, einer Abendrealschule und einem Berufskolleg ist der DRK-Kreisverband Dus-
seldorf e.V. in diesem Bereich gut aufgestellt und vernetzt.

Was genau ist jedoch die Schulsozialarbeit und wie kann sie an Schulen gut gelingen? In der fol-
genden Konzeption werden diese Fragen beantwortet:

Die Schulsozialarbeit ist die engste Form der Kooperation von Jugendhilfe und Schule. Sie bein-
haltet die verbindliche und gleichberechtigte, sowie kontinuierliche Zusammenarbeit von Schulso-
Zialarbeiterinnen und Schulsozialarbeitern sowie Lehrkraften in der Schule vor Ort. Durch die enge
Zusammenarbeit soll die institutionelle Trennung von Jugendhilfe und Schule verringert und sozi-
alpadagogische Kompetenzen im Interesse der Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen und Lehrer
und Eltern in der Schule eingebracht werden. Die Zusammenarbeit beider Institutionen ist gesetz-
lich verankert und wird gesondert in den Kooperationsvereinbarungen von der Jugendhilfe (DRK),
Vertreter des Schulamtes, der Schule und des Jugendamtes geregelt.

Die Angebote unserer Schulsozialarbeit richten sich an alle, die sich im Umfeld Schule bewegen:
Schilerinnen, Schuler, Lehrerinnen, Lehrer und Eltern, bzw. Personensorgeberechtigte. Wir be-
gleiten und fordern junge Menschen in ihrer individuellen, sozialen, schulischen und beruflichen
Entwicklung. DarUber hinaus unterstiitzen und beraten wir Lehrerinnen, Lehrer und Personensor-
geberechtigte in allen Fragen der Erziehung.

Spezifische sozialpadagogische Angebote sind insbesondere die Beratung und Begleitung von
Schulerinnen und Schiilern, soziale Gruppenarbeit, Anti-Aggressionstrainings, offene

Gespréachs-, Kontakt- und Freizeitangebote, die Mitwirkung in Unterrichtsprojekten und in schuli-
schen Gremien, sowie die Kooperation und Vernetzung im Stadtteil und Gemeindewesen. Mit un-
seren Angeboten reagieren wir nicht nur auf Not- und Krisensituationen, vielmehr ist ein wichtiges
Merkmal unserer Téatigkeit die Praventionsarbeit.

Als Bindeglied von Jugendhilfe und Schule entwickelt die Schulsozialarbeit gemeinsam mit Eltern,
Lehrerinnen und Lehrern, Schilerinnen und Schilern Lésungen vor Ort mit allen beteiligten Per-
sonen. Hierbei sind wir immer darauf bedacht Ressourcen aufzudecken und zu férdern.

Die Schulsozialarbeit orientiert sich an drei wesentlichen Grundséatzen: dem Prinzip der Freiwillig-
keit, der Neutralitat gegentber der Schule und der Schweigepflicht. Alle drei Merkmale sind
grundlegend fur eine vertrauensvolle Basis und eine enge Zusammenarbeit von Schule und Fami-
lie.

Unsere Schulsozialarbeit ist fest an die Schule gebunden und besitzt dort ebenfalls ihre eigenen
Réaumlichkeiten. Dennoch bleibt sie in den fachlichen und organisatorischen Zusammenhang der
Jugendhilfe bzw. dem freien Trager des Deutschen Roten Kreuzes eingebunden. Dies ermoglicht
uns zum einen die notige Reflexion unserer Arbeit und zum anderen unsere fachliche Qualifizie-
rung und Weiterentwicklung.
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Die Schulsozialarbeit ist ein freiwilliges Angebot fir Schilerinnen und Schuler. Wir arbeiten
sehr vertraulich und haben eine Schweigepflicht. Wir bieten Unterstiitzung, Beratung und
Informationen bei allen schulischen und auRerschulischen Schwierigkeiten an. Ein Ziel der
padagogischen Arbeit ist die Starkung der Sozialkompetenz und unsere Begleitung der
Persdnlichkeitsentwicklung.

Unsere Aufgabe ist es, die Schilerinnen und Schuler ernst und wahr zunehmen. In der Beratung
nehmen wir uns fur die Schwierigkeiten Zeit und entwickeln mit den Schilerinnen und Schulern
individuelle Lésungskonzepte. Mit dem Wissen, dass jeder seine Losung in sich tragt, versuchen
wir nicht unsere eigenen Vorstellungen auf das Gegentber zu Ubertragen.

DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf e.V. - Stand 2016-03

Fur uns steht das Kind, der Jugendliche bzw. der junge Erwachsene in seiner Lebenssitua-
tion im Mittelpunkt.

Wir achten Kinder bzw. Jugendliche als eigenstéandige Personlichkeiten, deren Wirde den
gleichen Stellenwert hat wie die eines Erwachsenen.

Kinder, Jugendliche bzw. junge Erwachsene sind fir uns aktive Gestalter ihrer Entwicklung.
Unsere Grundhaltung ist gepragt von Akzeptanz, Toleranz und Wertschatzung.

Wir erziehen die Kinder, Jugendlichen bzw. die jungen Erwachsenen zum friedlichen Zu-
sammenleben.

Wir stehen ein fur Integration und wenden uns gegen Ausgrenzung.



izw. Schulsozialarbeiter ist ein abge-
schiossenes Studium der Sozlalarbelt/ sozialpadagogik oder ein vergleichbarer Abschluss.

Die Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter der verschiedenen Standorte treffen sich
regelmafig zu einer Dienstbesprechung fiir einen fachlichen Austausch und fir eine gegenseitige
Unterstitzung.

Zum einen gibt es einmal monatlich eine Teamsitzung mit allen Sozialarbeiterinnen und Sozialar-
beitern. Dort werden organisatorische Absprachen und Informationen auf der Tragerebene ausge-
tauscht.

Zum anderen findet eine regelméfige externe Supervision fur die Fachkréfte statt. Dort ist es mog-
lich, die Falle aus der Praxis zu besprechen und zu reflektieren. So kann die Qualitat der padago-
gischen Arbeit erhalten und verbessert werden.

Zusatzlich zu den internen DRK-Fortbildungen steht jeder Mitarbeiterin bzw. jedem Mitarbeiter ein
Budget fiir individuelle Fortbildungen zur Verfligung.

Der DRK-Kreisverband Disseldorf e.V. bietet zahlreiche Hilfen und Unterstiitzung an. Es gibt viele
Moglichkeiten der Kooperationen innerhalb des Deutschen Roten Kreuzes. Es wird ein Zugriff auf
weitgefacherte Ressourcen des Kreisverbandes Dusseldorf e.V. gewahrleistet.

Das Netzwerk zwischen weiteren Beratungsstellen und Einrichtungen anderer Tréger ist ebenfalls
gegeben und hat sich bereits sehr gut etabliert.

Fur die Zusammenarbeit zwischen der Schulsozialarbeit und anderen Institutionen gibt es unter
anderen das ,Zentrum fur Schulpsychologie®, die ,AOK Gesundheitskasse”, das Jugendinformati-
onszentrum ,zeTT", die Verbraucherzentrale, das ,Blaue Kreuz“, das Kommissariat Vorbeugung
des Polizeiprasidenten Disseldorf und diverse Beratungsstellen.

Die Kooperation ergibt sich aufgrund der Nahe zueinander im Stadtteil und variiert nach Standort
der Schule.
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Grundsaétzlich steht die Schulsozialarbeit in der Schule als Anlaufstelle und Ansprechpart-
ner fir alle Fragen des Lebens zur Verfiigung. Das bedeutet:

ein ,offenes Ohr* fur die Schilerinnen und Schiler

Krisenintervention

Konfliktberatung (Streitschlichtung, Mediation, Mobbingintervention)
Beratung von Personensorgeberechtigten und anderen Bezugspersonen
Beratung von Lehrkréften im Rahmen kollegialer Unterstiitzung
Berufsorientierung und Lebensplanung fur die Schilerinnen und Schiler

Ein weiterer Aufgabenbereich ist die Mitwirkung, Entwicklung sowie auch die Durchfihrung
von Praventionsangeboten. Diese umfassen im Wesentlichen:

Training sozialer Kompetenzen

Erlebnispadagogik

Projekte gegen Gewalt und Mobbing

Aufklarung zu Pubertat und Entwicklung
medienpédagogische Angebote

Suchtaufklarung

Forderung verschiedener Lernmethoden
Aufklarung zum Thema ,Psychische Erkrankungen®
schulspezifische Themen (z.B. Migration, Inklusion und Madchenarbeit)
Schulverweigerung

Schulversagen

Ein wichtiges Aufgabenfeld der Schulsozialarbeit umfasst die Netzwerkarbeit. Dabei geht es
zum einen um die konkrete Kooperation mit regionalen Hilfs- und Beratungsangeboten.
Zum anderen ist eine schulinterne Vernetzung anzustreben und zu férdern, um in Krisenfal-
len gute Handlungsmaoglichkeiten zu haben.

Aktivierung externer Hilfssysteme

Kooperation und Austausch mit externen Angeboten

Verankerung sozialpadagogischer Inhalte im Schulprogramm (Zielvereinbarungen)
Teilnahme an Schulkonferenzen und Besprechungen
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Der DRK-Kreisverband Disseldorf e.V. kann auf eine langjahrige Erfahrung im Bereich Schulsozi-
alarbeit blicken. Unsere Arbeit an den Schulen sowie dieser Konzeption erleben wir als einen pro-
zessorientierten Weg, den wir aufgrund unserer Erfahrungen immer wieder gestalten und weiter
entwickeln. Unser Ziel ist dabei die Schnittstelle zwischen Jugendhilfe und Schule professionell zu
gestalten.

Seit August 2015 erfolgte ein weiterer Ausbau der Schulsozialarbeit, indem an der Gemeinschafts-
grundschule Ferdinand-Heye-Schule eine 0,5 Stelle in der Schulsozialarbeit neu installiert wurde

sowie an den Standorten Werner-von-Siemens Realschule und Georg-Schulhoff-Realschule die
Schulsozialarbeit um 19,5 Stunden erweitert wurde.

Es liegen Vereinbarungen vor, die die Schulsozialarbeit bis Ende 2017 sichert.

DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf e.V. - Stand 2016-03 12



Schulgeschichte/ Entwicklung

Die stadtische Freiherr-vom-Stein-Realschule ist 1916 in dem Dusseldorfer Stadtteil Bilk als
Mittelschule fiir Jungen an der ClarenbachstralRe gegriindet worden. 1957 erhielt die Schule den
Namen ,Stadtische Freiherr-vom-Stein-Realschule”.

Mit Beginn des Schuljahres 1990/91 wurde die Schule eine Tagesrealschule.

Mit Beginn des Schuljahres 2011/12 setzt die Freiherr-vom-Stein-Realschule ihr Profil als ,sport-
und gesundheitsfreundliche Schule* um. Ziel dieses Profils ist es, den talentierten und sportbegeis-
terten Kindern die Mdglichkeit zu bieten, Schule und Leistungssport besser zu vereinbaren. Die
Schilerzahl betragt etwa 340. Die Schule ist grundsatzlich zweizlgig.

Standort

Die Schule liegt zentral am sldlichen Rand der Innenstadt. Der Standort Stadtteil Bilk grenzt an
Oberbilk, wie auch Unterbilk. Das Klientel der Schiiler verfligt zu etwa 80% uber Migrationshin-
tergrund.

Seit 2006 beschaftigt die Freiherr-vom-Stein-Realschule eine Diplom Sozialpadagogin/ Syste-
misch-Integrative-Beraterin (DGSF) als Angestellte des Landes fiir die Schulsozialarbeit.

Seit August 2009 wurde in Kooperation mit dem Deutschen Roten Kreuz Kreisverband Duisseldorf
e.V. eine zweite Stelle etabliert. Zuerst im zeitlichen Rahmen einer halben Stelle. Ab Mai 2012
wurde die Stelle tGber Gelder aus dem Bildungs- und Teilhabepaket auf eine Vollzeitstelle aufge-
stockt und mit einem Dipl. Sozialarbeiter neu besetzt.

Schwerpunkte der Schulsozialarbeit

e Beratungs- und Unterstiitzungsangebote fur Schilerinnen und Schiler wie auch Eltern in
konkreten Bedarfssituationen

¢ Kriseninterventionen

o Weiterverweisung und Kooperation mit anderen Institutionen (z.B. bei Therapiebedarf, se-
xuellem Missbrauch, etc.)

¢ Ausbildung und Einsatz von Streitschlichtern

e Training der sozialen Kompetenz beginnend in den 5. Klassen

e Praventionsangebote (z.B. Drogen, Alkohol) in Kooperation mit Beratungsstellen, sowie
der Polizei

e Durchfuhrung verschiedener Projekte (z.B. ,Verriickt- na und?“ Ein Projekt mit psychisch
Kranken)

e Nachmittagsbetreuung fur die 5. und 6. Klassen
Organisation des Nachdenkraums (Trainingsraumkonzept)

¢ Organisation von ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Schulalltag

Adresse:
FarberstralRe 40
40223 Dusseldorf — Stadtteil Bilk
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Schulgeschichte/ Entwicklung
Die stadtische Georg-Schulhoff-Realschule ist 1998 gegriindet worden. Sie entstand in den Ge-
bauden der alten Hauptschule am Kamper Weg, um den Bedarf im Dusseldorfer Osten zu decken.
Der Namensgrinder war 38 Jahre lang Prasident der Handelskammer Dusseldorf, mit der die
Schule seit Anbeginn kooperiert.

Standort

Die Georg-Schulhoff-Realschule liegt im Stadtteil Disseldorf Vennhausen. Der Stadtteil Dissel-
dorf-Vennhausen liegt im Osten der Stadt Dusseldorf nahe dem Niederbergischen Land und am
sudlichen Arm der Dussel. Der Stadtteil ist Uberwiegend von lockerer Einfamilienhausbebauung
aus der Vorkriegszeit insbesondere durch die Siedlungen ,Tannenhof”, ,Freiheit* und ,Kolping"
gepragt. Mit dem ,Veenpark" entstand ab 2009 die jingste Siedlung des Stadtteils.

Schwerpunkte der Schulsozialarbeit
e Beratung
Das grof3te Aufgabengebiet ist die Beratung von Schilern, Eltern und Lehrern. Je nach
Bedarf, wird an andere Institutionen der Jugendhilfe vermittelt und kooperiert.

e Elternarbeit
Durch die Stundenaufstockung kann gerade im Bereich der Elternarbeit mehr Zeit investiert
werden, mit Elterncafés und einen monatlichen Elternsprechtag, an dem berufstatige Eltern
bis 18:00 Uhr Termine wahrnehmen kénnen. Es finden regelmaRige Elternabende zum
Thema Pubertét, Alkohol und Drogen und Schulverweigerung statt.

e Gewaltpravention:
Es findet bereits in Klasse 5 ein Coolnesstraining statt, damit die Schilerinnen und Schuler
frihzeitig lernen, wie mit den Thema Gewalt im Allgemeinen, aber vor allem an unserer
Schule umgegangen wird.

Bei Mobbing-Féllen in Klassen wird das No-blame-Approach-System angewendet, wo die
.Mobber” nicht beschuldigt, sondern Losungsstrategien mit erarbeiten dirfen.

Alle drei Jahre wird das Theater Till eingeladen, die mit ihrer Podiumsdiskussion ,Berichte
Uber Gewalt" die Schilerinnen und Schulern tUber Schicksale informieren und demonstrie-
ren, wie manipulativ Menschen auftreten kénnen.

e Suchtpravention:

Der Einstieg in die konkrete Suchtpravention beginnt mit dem LOQ-Parceur. Hier werden
den 7. Klasslern alles zum Thema Rauchen an verschieden Stationen vermittelt. In Klasse
8 wird die Kripo zu einem Vortrag Uber legale und illegale Drogen eingeladen. In dieser
Klassenstufe wird auRerdem mit dem Alkoholkoffer gearbeitet, der mit zwei Rauschbrillen
ausgestattet ist, um den Schulerinnen und Schilern zu zeigen, wie stark Alkoholkonsum
Bewegungen beeintrachtigen. In der 9. Jahrgangstufe wird die Ausstellung “Klang meines
Kdrpers" zum Thema Essstérungen gemietet.

DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf e.V. - Stand 2016-03 14



e Projekte zur Ich-Starkung
Bei der Sozialgenial-AG engagieren sich die Schilerinnen und Schiiler 60 Wochen-
stunden im Schuljahr sozial. Ein Teil davon engagiert sich in schuleigenen Projek-
ten, wie Streitschlichtung, Medienscouts, ,Schiler helfen Schiler* oder der Schul-
bicherei. Der andere Teil sucht sich Institutionen oder Privatleute, die Unterstit-
zung bendtigen.

In Klasse 5 und 6 gibt es die Ich-und Du-AG (6-8 mal), die mit den Schilerinnen
und Schulern Starken und Schwachen, Konfliktpotentiale und Schwierigkeiten in
Umgang mit anderen und sich selbst erarbeitet. Methoden sind u.a. Rollenspiele,
Gestalten einer Collage, Kooperationsspiele und die Auseinandersetzung mit Ge-
fuhlen.

In der Brain-Gym-AG, die auch fur die unteren Klassenstufen angeboten wird, steht
alles zum Thema Lernen im Mittelpunkt. Die Schiler und Schulerinnen erfahren wie
sie linke und rechte Gehirnhalfte aktivieren, so dass Lernen leichter fallt. Zusatzlich
wird mit allen ein individuelles Lernprofil erarbeitet.

Weitere Angebote der Schulsozialarbeit

Ab Sommer startet die Spiele-Fieber-AG fur die Jahrgangsstufen 5-7. Ziel ist ein lo-
ckeres Kennenlernen der Schulsozialarbeiterin und ein Zusammensein ohne den
Fokus auf Probleme und Problembewaltigungsstrategien zu haben. Es steht der
Spall am gemeinsamen Spiel im Vordergrund.

In der Schulbiicherei haben die Schilerinnen und Schiler die Mdglichkeit freitags in
der ersten und zweiten Pause Blcher auszuleihen. Es gibt 100 schulbichereieige-
ne Bicher. Fur eine weitere Auswahl besteht die Kooperation mit der Stadtblcherei
Gerresheim, in der dreimonatlich ca. 100-150 weitere Bicher ausgeliehen werden.
Ziel ist die Lesestarkung, die noch durch das Antolin-Programm zusatzlich gefor-
dert wir. Antolin ist ein Leseférderprogramm, welches durch die richtige Beantwor-
tung der Fragen des gelesenen Buches Punkte verteilt und in Form von Urkunden
die Leistung wertschatzt.

Adresse:
Kamper Weg 291
40627 Dusseldorf — Vennhausen
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Schulgeschichte/ Lage der Schule

Anfang der 1960er Jahre wurde die stadtische Werner-von-Siemens-Realschule gegrin-
det. Die Schule mit naturwissenschaftlichem Profil liegt in Disseltal, ein traditionell wohl-
habender Stadtteil im nordlichen Teil von Disseldorf. In der Bevdlkerung wird der Stadtteil
haufig auch Zooviertel oder nur kurz Zoo genannt.

Aktuell werden etwa 640 Kinder- und Jugendliche von insgesamt 35 Lehrkraften unterrich-
tet und die Klassenstarken liegen zwischen 26 bis 31 Schulerinnen und Schilern. Es be-
steht meist eine 3- oder 4-Zlgigkeit in den Jahrgangstufen.

Schwerpunkte der Schule

Der berihmte Namensgeber, Werner-von-Siemens, lasst darauf schlie3en, dass die Schu-
le eine naturwissenschaftliche Ausrichtung hat. Auch die Auszeichnung als ,MINT-
freundliche* Schule, die sie im Rahmen der bundesweiten Initiative ,MINT Zukunft schaf-
fen" (MINT = Mathematik, Informatik, Naturwissenschaft, Technik) Ende 2014 erhalten hat,
bestatigt die naturwissenschaftlichen Bemiuhungen. Die Werner-von-Siemens-Realschule
bietet alle drei Naturwissenschaften Biologie, Physik und Chemie als wahlbare Schwer-
punktfacher im Rahmen der Differenzierung ab Klasse 7 an.

Die meisten Schulerinnen und Schiler besuchen nach ihrem Abschluss (Sekundarab-
schluss | mit oder ohne ,Qualifikation®) eine weiterfiuhrende Schule, um das Abitur zu er-
werben, oder beginnen eine Ausbildung.

Es gibt bereits inklusiv beschulte Kinder mit unterschiedlichen Forderschwerpunkten wie
z.B. emotionale und soziale Entwicklung, Sprache und korperliche Entwicklung.

Besondere Angebote der Schule

Von montags bis donnerstags gibt es fur Schilerinnen und Schiler der Jahrgangsstufen 5
und 6 eine Ubermittagsbetreuung, die unter der Leitung des Tragervereins ,Die Verlassli-
che e.V." angeboten wird. Dies beinhaltet eine warme Mahlzeit und verschiedene Freizeit-
angebote. In einer daran anschlieBenden ,Lernzeit* besteht die Moglichkeit unter Anlei-
tung Hausaufgaben zu erledigen und die Schulinhalte zu wiederholen.

Seit 2012 fuhrt die Landesanstalt fur Medien NRW (LfM) das Projekt ,Medienscouts NRW*
durch. In diesem Rahmen wurden auch einige Schulerinnen und Schiler der Werner-von-
Siemens-Realschule zu sogenannten ,Medienscouts" ausgebildet.

Daruber hinaus gibt es Schilerinnen und Schiler, die ihren Mitschilerinnen und Mitschi-
lern als ausgebildete Streitschlichter in den Pausen zur Seite stehen.

Schulsozialarbeit

Das Angebot der Schulsozialarbeit wird hier seit 2009 vom DRK Kreisverband Dusseldorf
e.V. durchgefuhrt. Momentan sind an der Schule zwei Schulsozialarbeiterinnen mit einem
wochentlichen Stundenumfang von insgesamt 39 Stunden tatig. Folgende Angebote wer-
den aktuell durchgefuhrt:
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Beratung von Schilern, Lehrern und Eltern
- Konflikten innerhalb und aufRerhalb von Schule
- Krisenintervention
- Vermittlung zu Beratungsstellen und anderen Institutionen (Erziehungsberatungs-
stelle, Jugendberatung, LVR-KIlinik, BSD, Psychotherapeuten etc.)

Soziales Lernen in den 5. Klassen
- Lernen lernen
- Klassengemeinschatt starken
- Mobbingintervention und -pravention

Weitere Angebote
- Medienprojekt in den Klassen 5 zum Thema ,Smartphone und Soziale Medien* mit
anschlieRendem Elternabend
Erlebnistage im Klettergarten fir KI. 8 — Starkung der Gemeinschaft und des
Selbstbewusstseins
.Labercafé" — offenes Angebot zu speziellen Themen
Sozialtraining — Training fur verhaltensauffallige Kinder
Madchengruppe — Starkung des Selbstbewusstseins

Adresse:
Rethelstralle 13
40237 Dusseldorf — Diisseltal
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Schulgeschichte / Entwicklung

Die Abendrealschule Dusseldorf wurde 1953 gegriindet. 2001 erhielt sie ihren heutigen Titel: Her-
mann-Harry-Schmitz-Weiterbildungskolleg der Stadt Diisseldorf - Abendrealschule. Aktuell werden
ca. 320 Studierende von achtzehn Lehrkréften unterrichtet. Die Klassen sind zwei- bis dreizligig
aufgeteilt und werden als Nachmittags- sowie Abendkurse angeboten.

Schwerpunkt der Schule

Das Hermann-Harry-Schmitz-Weiterbildungskolleg der Stadt Disseldorf - Abendrealschule liegt im
sudlichen Dusseldorf im Stadtteil Garath. Hier nutzen Jugendliche und Erwachsene ihre Chance,
auf dem zweiten Bildungsweg ihren Abschluss nachzuholen bzw. zu verbessern. Dabei wird neben
dem (erweiterten) Hauptschulabschluss ebenso der Mittlere Bildungsabschluss angeboten. Auf-
grund dieses Angebots finden sich nicht nur Schilerinnen und Schiler aus der Stadt Disseldorf,
sondern auch aus der umliegenden Region am Hermann-Harry-Schmitz-Weiterbildungskolleg.

Angebote der Schulsozialarbeit an der Schule

Die Schulsozialarbeit ist seit 2001 von einer Vollzeitstelle durch die Bezirksregierung besetzt und
im Schuljahr 2009/2010 wurde durch den 6rtlichen Tréager eine zweite Vollzeitstelle geschaffen, die
durch eine Mitarbeiterin des DRK Kreisverband Disseldorf e.V. besetzt ist. Beide Schulsozialarbei-
ter verfigen uber eigene Buros.

Aufgrund der Altersstruktur zeigt sich bei der Schulsozialarbeit am Hermann-Harry-Schmitz-
Weiterbildungskolleg ein Aufgabenschwerpunkt vor allem in den Bereichen Einzelfallberatung und
Ubergang Schule und Beruf.

Beratung der Studierende
e Dbei Konflikten mit Mitstudierenden, Lehrkraften, Eltern oder anderen Personen
bei schulischen Problemen
bei psychischen oder gesundheitlichen Problemen
bei Schwierigkeiten in der Arbeitswelt oder in anderen Lebensbereichen
und bei allem was sonst noch schwer auf der Seele liegt

Unterstilitzung bei der Suche nach externen Beratungsstellen
e z.B. Zentrum fiur Schulpsychologie, Jugendberatungsstellen, Schuldnerberatung, Suchtbe-
ratung
e und vermitteln zu weiteren Beratungsstellen, Therapeuten, Institutionen oder Behdrden

Angebote der berufsorientierenden Mallnahmen

Begleitung beim vierzehntagigen, freiwilligen Schiilerbetriebspraktikum
Unterstiitzung beim Erstellen von Bewerbungsmappen
Bewerbungstraining und Simulation von Vorstellungsgesprachen
Besuche von Ausbildungsmessen

Aulerdem

Begleitung zu Institutionen und Beho6rden

Hospitationen im Unterricht

Unterstitzung beim Ausfiillen von Antragen

Beratung von Personensorgeberechtigten und Lehrkraften in erzieherischen Fragen

Emil-Barth-StralRe 45
40595 Disseldorf — Garath

DRK-Schulsozialarbeit des Kreisverbandes Diisseldorf e.V. - Stand 2016-03 18



Standort

Die Joachim-Neander-Schule ist eine stadtische Gemeinschaftsgrundschule und befindet sich im
Stadtteil Rath, im Norden von Disseldorf. Rath gehért zum Stadtbezirk 6 und ist ein multikultureller
Stadtteil. Die Schule ,beherbergt* 283 Schulerinnen und Schiiler, eine Halbtags- sowie zwei Ganz-
tagsklassen pro Jahrgang.

Schwerpunkt der Schule

Die Grundschule ist seit 2008 eine sogenannte GU-Schule. Das bedeutet, dass Kinder mit und
ohne sonderpadagogischem Fdrderbedarf gemeinsam unterrichtet werden. Derzeit werden an der
Schule Kinder mit den Forderschwerpunkten emotionale und soziale Entwicklung, geistige Ent-
wicklung, korperliche und motorische Entwicklung, Lernen, Sehen und Sprache unterrichtet. Fir
die individuelle Férderung gibt es mehrere Sonderpadagogen, die in enger Zusammenarbeit mit
den Klassenlehrerinnen und Klassenlehrern individuelle Férderpléane fir die Kinder erarbeiten. Zu-
satzlich unterstitzt jeweils ein Erzieher oder eine Erzieherin der OGS die Lehrerinnen und Lehrer
der Ganztagsklassen im Unterricht.

Die Joachim-Neander-Schule ist eine Ganztagsschule. Die OGS ist in Tragerschaft des Forderver-
eins ,Verein der Freunde und Férderer der Joachim-Neander-Schule e.V." der Schule. Seit Sep-
tember 2009 besitzt er die Anerkennung als Tréager der freien Jugendhilfe fur den Aufgabenbereich
der Offenen Ganztagsschule. Der Verein hat sich die Aufgabe gestellt, Kinder im Schulalter zu
fordern, indem er die Joachim-Neander-Schule unterstitzt, insbesondere durch die Ausgestaltung
der Schuleinrichtung, finanzielle Unterstiitzung von schulischen Veranstaltungen, Unterstiitzung
beddrftiger Schiler sowie die Férderung des Schulsports.

Angebote der Schulsozialarbeit

An der Schule arbeitet eine Schulsozialarbeiterin (Diplom Sozialpadagogin) mit einer 0,5 Stelle, die
an drei Tagen in der Woche direkte Ansprechpartnerin ist. Sie verfugt Gber ein eigenes Biro im
Schulgebaude. Den Bereich Schulsozialarbeit gibt es seit April 2011 an der Schule.

Die Schulsozialarbeit ist ein wichtiger Bestandteil zur optimalen Férderung der Schilerinnen und
Schiuler der Joachim Neander Gemeinschaftsgrundschule.

Die Schulsozialarbeit:

= vernetzt Schilerinnen und Schiler, Schulleitung, Lehrerinnen und Lehrer, padagogische
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, sowie Beratungskrafte miteinander.

= ermoglicht eine kurzfristige Kontaktaufnahme zwischen Schilerinnen und Schiler und
Schulsozialarbeiterin durch Sprechzeiten nach den Pausen, sowie nach Bedarf.

= stellt die individuelle Problembetreuung bei Konfliktfallen sicher.

= hietet sowohl Einzelfallhilfe als auch die Beratung der Schulerinnen und Schiler mit ihren
Eltern.

Angebote:
» Projekte und Soziales Lernen fur Schilerinnen und Schiler:
- Streitschlichtung
- Pausenangebote: Musikpause und Ful3ballpause
- Projekt ,Auszeit: soziale Gruppenarbeit fiir Kinder in der Mittagspause
= Angebote fur Eltern:
- wochentliches Elterncafé: Mdglichkeit zum Informationsaustausch fir Eltern zu
aktuellen Themen
= Beratung fur Schilerinnen und Schiiler, Eltern wie auch Lehrerinnen und Lehrer
- Kontakte zu externen Beratungsstellen und Vermittlung von externen Jugendhil-
feangeboten (BSD, Erziehungsberatungsstelle etc.)
- Begleitung zu Institutionen und Behérden
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- Beratung von Personensorgeberechtigten und Lehrkraften in erzieherischen
Fragen

Rather Markt 2
40472 Disseldorf — Rath

Schwerpunkt der Schule

Die Lore-Lorentz Schule ist ein Berufskolleg mit beruflichem Gymnasium. Sie liegt im Dusseldorfer
Suden im Stadtteil Eller-Stid. Das Kolleg bietet derzeit 14 Bildungsgénge in Vollzeitform mit unter-
schiedlichen Abschlissen an.

Neben der Handelsschule und der Hoheren Handelsschule gibt es an der Lore-Lorentz-Schule
Bildungsgange, die zu einem staatlich anerkannten Berufsabschluss flhren und gleichzeitig einen
hoheren Schulabschluss vermitteln. Dartiber hinaus gibt es Bildungsgénge, die auf eine Ausbil-
dung in einem bestimmten Berufsfeld lediglich vorbereiten, jedoch ebenso mit einem hdheren
Schulabschuss abschlieRen. Mdgliche Berufsfelder sind beispielsweise: Gestaltungstechnische/r
Assistent/in, Freizeitsportler/in und Erzieher/in, physikalisch-naturwissenschaftliche/r Assistent/in
und andere. Angestrebt werden Doppelqualifikationen. Das bedeutet, die Schilerinnen und Schi-
ler haben die Mdglichkeit sowohl einen Berufsabschluss zu erlangen, als auch ihre Fachhoch-
schulreife oder ihre Allgemeinhochschulreife zu machen. Aufgrund des einzigartigen Profils der
Schule ist die Schilerschaft sehr heterogen und das Einzugsgebiet geht weit Uber die Stadtteil-
grenzen hinaus. Die Schilerinnen und Schiler kommen aus dem weiteren Disseldorfer Umland,
wie zum Beispiel Mettmann, Neuss oder Wuppertal.

Angebote der Schulsozialarbeit

Die Schule ist mit 1300 Schulerinnen und Schulern, sowie ca. 90 Lehrerinnen und Lehrern eine
verhaltnismagig grofRe Schule. Seit 2011 gibt es an der Schule das Angebot der Schulsozialarbeit.
Die Stelle umfasst 19,5 Stunden und ist mit einem eigenen Blro in der Schule vertreten. Der
Schwerpunkt der Schulsozialarbeit liegt in der Einzelfallhilfe und beraterischen Tatigkeit fir die es
einen enormen Bedarf an der Schule gibt. Da viele der Schilerinnen und Schiler aufgrund der
weiterfihrenden Schulform schon volljahrig sind, ergibt sich hier im Vergleich zu einer Grundschu-
le oder Realschule ein vdllig anderes Aufgabenprofil. Die jungen Erwachsenen stehen haufig
schon auf eigenen Beinen oder befinden sich zumindest an der Schwelle zur Selbststéndigkeit und
bedirfen hierbei noch einiger Unterstiitzung. Angebote sind daher u.a.:

Beratung bei:

Konflikten mit Mitschilerinnen und Mitschulern, Lehrkraften, Eltern oder anderen Personen
schulischen Problemen (z.B. Begleitung bei Teilkonferenzen, Prifungsangst, Fehlzeiten etc.)
Lernproblemen

Mobbing

psychischen oder gesundheitlichen Problemen

beim Ausfillen von Antradgen (Bafog, BUT etc.)

Unterstitzung bei der Suche nach externen Beratungsstellen:

= z.B. Schulpsychologischer Dienst, Jugendberatungsstellen, Schuldnerberatung, Drogenbera-
tung

= Vermittlung zu weiteren Beratungsstellen, Therapieeinrichtungen, Therapeutinnen und Thera-
peuten, Institutionen der Behorde
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Durchfiihrung von Projekten:
= Fir ein besseres Klassenklima bei Problemen und Krisen im Klassenverband (z.B. soziales
Lernen, Zivilcourage...)

Weitere Angebote:
= Beratung von Lehrkréften und Personensorgeberechtigten
= Hospitationen im Unterricht
= Unterstitzung beim Ausflillen von Antragen, Begleitung zu Institutionen und Behérden

SchlofRallee 14
40229 Disseldorf — Eller

Standort:

Die Ferdinand-Heye-Schule ist eine stadtische Gemeinschaftsgrundschule in Dusseldorf-
Gerresheim. Die Schule sowie die benachbarte Kirche gehdren zu den ehemals durch Ferdinand
Heye gegriindeten Sozialeinrichtungen fur die Arbeiter der Glashitte Gerresheim.

Die Schule besteht aus drei separaten Gebaudeteilen, in welchen sich die Verwaltungs- und Amts-
raume, Klassenraume, OGS-Raume, ein Mehrzweck-/ Medienraum und die Mensa befinden.

Die Gemeinschaftsgrundschule ist 2-zligig, aktuell werden 170 Schiler auf die acht Klassen ver-
teilt. Als GL-Schule (gemeinsames Lernen) werden Kinder mit und ohne sonderpadagogischem
Unterstitzungsbedarf gemeinsam unterrichtet. Der Foérderschwerpunkt liegt auf der emotionalen
und sozialen Entwicklung sowie dem Lernen und der Sprachentwicklung.

Fur die individuelle Férderung sorgt eine Sonderpadagogin, die in enger Zusammenarbeit mit den
Klassenlehrerinnen individuelle Forderpléane fiir die Kinder erarbeitet.

Aufgrund der hohen Anzahl von Familien mit Migrationshintergrund gibt es eine Fachkraft fur Sei-
teneinsteiger, welche in Einzel- und Kleinstgruppen Schiler bis zu zwei Jahre intensiv sprachlich
fordert.

Schulsozialarbeit an der Ferdinand-Heye-Schule:

Seit August 2015 gibt es eine Schulsozialarbeiterin (Dipl. Sozialpddagogin) mit 19,5 Stun-
den/Woche an der Gemeinschaftsgrundschule. Die Stunden sind auf 4 Tage in der Woche von
Montag bis Donnerstag verteilt.

Aufgabengebiete der Schulsozialarbeit:
Die Schulsozialarbeit an der Ferdinand-Heye-Schule beinhaltet die Beratung der unterschiedlichen
Bedirfnisse seitens Lehrerinnen, Schilern und Eltern.

Beratung und Begleitung von Schiilern bei
e Konflikten mit anderen Schilern
e Problemen im Herkunftssystem
e Schwierigkeiten mit Lehrerinnen

Beratung und Begleitung von Eltern bei
e Fragestellungen zu Erziehungsschwierigkeiten
e Vermittlungen zu externen Hilfsangeboten
e Gangen zu Institutionen und Behdrden

Kooperation mit Schulleitung, Lehrerinnen und Erzieherinnen
e regelmaRiger Austausch und Teamsitzungen
e Hospitationen im Unterricht
e Ermittlung des individuellen Férderbedarfs
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Angebote und Projekte

Projekte und Soziales Lernen fir Schiiler:
e Streitschlichtung
e Madchengruppe ,Starke Madchen” (Selbstbehauptung, Selbstvertrauen foérdern)
e Jungengruppe zur Forderung der sozialen Kompetenz und Selbstregulierung

Angebote fur Eltern
e Wachentliches Elterncafé zum Kennenlernen und Austauschen zu verschiedenen Themen

Heyestralie 91
40625 Dusseldorf — Gerresheim
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Deutsches Rotes Kreuz
Kreisverband Disseldorf e.V.

Abteilung Kinder, Jugend und Familie
Kdlner Landstral3e 169
40591 Dusseldorf

Ansprechpartnerin: Jessica Kreysing

Telefon: 0211 /2299-1272
Fax: 0211/ 2299-1279

Email: jessica.kreysing@DRK-duesseldorf.de

www.DRK-duesseldorf.de
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